Municipafidad de La Mofina

RESOLUCION DE ALCALDIA N° : 0 5 8 -2020/MIDLM

La Molina, 18 FEB,, 2[]:2[] |
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

Visto, el Informe N° 457-2020-MDLM/GAF-SGGTH, de fecha 18 de febrero del 2020, de la
Subgerencia de Gestién del Talento Humano, mediante el cual se comunica que, la sefiora MARIA HELENA MENDOZA
DEL SOLAR, quien desempefia las funciones de Gerente de Comunicaciones e Imagen Institucional de esta entidad, se
encuentra con descanse médico por el periodo comprendido del 18 al 24 de febrero del 2020; y, el Memorandum N° 297-
2020-MDLM-GM, de fecha 18 de febrero del 2020, ds la Gerencia Municipal, mediante el cual ss propone el encargo de
fiunciones de la Gerencia ds Comunicaciones e Imagen Institucional al Gerente de Desarrollo Econémico e Inversién Privada,
¥;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe N° 457-2020-MDLM/GAF-SGGTH, de fecha 18 de febrero del 2020,
la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, comunijca a la Gerencia de Administracién y Finanzas que, la sefiora
MARIA HELENA MENDOZA DEL SOLAR, quien desempefia las funciones de GERENTE DE
COMUNICIACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL de esta entidad, se encuentra con descanso médico por ¢l periodo
comprendido del 18 al 24 de febrero del 2020; asimismo, informa que, segin el Manual de Perfil de Puestos de la Entidad v
de la verificacién de los perfiles de los funcionarios de la Entidad, sngiere que la encargatura sea asumida por el sefior RAUL
LUIS FELIPE NOBLECILLA PASCUAL;

Que, mediante ¢l Informe N° 26-2020-MDLM-GAF, de fecha 18 de febrero del 2020, la

Gerencia de Administracién y Finanzas, remite el documento antes mencionado a la Gerencia Municipal, solicitando se

- implemente las acciones pertinentes para la encargatura de la Gerencia de Comunicaciones & Imagen Institucional, mientras

dure el descanso médico de la sefiora MARIA HELENA MENDOZA DEL SOLAR; sugiriende ademds, gue, la

encargatura sea asumida por el sefior RAUL LUIS FELIPE NOBLECILLA PASCUAL, conforme lo advertido por la
Subgerencia de Gestién del Talento Humano;

Que, mediante el Memorindum N° 267-2020-MDLM-GM, de fecha 18 de febrero del 2020, la
Gerencia Municipal remite los documentos antes mencionados, solicitando el irdmite administrative correspondiente,
sefialando que la encargatura de la Gerencla de Comunicaciones ¢ Imagen Institucional por los dias 18 al 24 de febrero, serd
asumida por el sefior RAUL LUIS FELIPE NOBLECILLA PASCUAL, conforme a lo descrito en el Informe N° 457-
2020-MDLM/GAF-SGGTH;

Que, la Constitucidn Politica del Pertt sefiala en su articulo 194° que las municipalidades son
organos de gobiemo local que tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, siendo el caso que de acuerdo a lo sefialado por la Subgerencia de Gestién del Talento
Humano y la Gerencia Municipal, la sefiora MARIA FELENA MENDOZA DEL SOLAR, s¢ encuentra con descanso
\médico por el periodo comprendido del 18 al 24 de febfero del 2020, la cual desempefia las funciones de GERENTE DE

Estando a los considerandos precedentes, la propuesta hecha por la Gerencia Municipal, en
atencién a lo sefialado en el Informe N° 457-2020-MDLM/GAF-SGGTH, y en uso de las facultades conferidas en el articulo
20° numeral 6) de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

. Articule Primero.- ENCARGAR a partir del 18 al 24 de febrero del 2020, las funciones del
" cargo de GERENTE DE COMUNICIACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL, al sefior RAUL LUIS FELIPE
"NOBLECILLA PASCUAL, con retefcién de su cargo.

Articul¢ Segundo.- ENCARGAR el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion a
la Gerencia de Administracién v Finanzas, a la Subgerencia de Gestibn del Talento Humano y demés unidades de
organizacién competentes.
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